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Cel procedury

Celem procedury okreslajacej Standardy Ochrony Matoletnich, jest sformutowanie i
wdrozenie zasad ochrony matoletnich. Procedura okresla dziatania, jakie nalezy podjg¢ w
sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletniego lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze
strony personelu Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Osrodek Medycyny Szkolnej
PROMED s.c. w Lublinie, cztonkéw rodziny, rowiesnikow i oséb trzecich.

W szczegdblnosci, stosowanie procedury ma zapewnié poszanowanie zasady réwnego
traktowania maftoletnich w zakresie dostepu do $wiadczen zdrowotnych, zasady
kierowania sie w dziataniach najlepszym interesem matoletniego, w tym zasady
wstuchiwania sie i uwzgledniania opinii matoletniego, zgodnie z wiekiem i dojrzatoscia.

Zakres procedury

Standardy obowigzujg wszystkich pracownikéw NZOZ Promed s.c., niezaleznie od formy
zatrudnienia. Standardy sg udostepnione wszystkim pracownikom w sposdéb przyjety tj.
poprzez udostepnienie w biurze Zaktadu.

Definicje

Administrator danych osobowych - osoba fizyczna lub prawna, organ publiczny, jednostka lub
inny podmiot, ktory samodzielnie lub wspdlnie z innymi ustala cele i sposoby przetwarzania
danych osobowych.

Danych osobowe matoletniego — rozumie sie przez to wszelkie informacje umozliwiajace
identyfikacje dziecka;

Kandydat — rozumie sie przez to osobe ubiegajacy sie o zatrudnienie w charakterze pracownika;
Krzywdzeniu matoletniego — rozumie sie przez to kazde dziatanie lub bezczynnos¢ jednostki,
instytucji lub spoteczeristwa jako catosci, np. zte traktowanie, zaniedbanie, wykorzystanie i kazdy
rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktérych skutkiem jest faktyczna lub potencjalna
krzywda dziecka, deprecjacja praw i swobdd dzieci i/lub zaktdcenie ich optymalnego rozwoju;
Matoletni (dziecko) — rozumie sie przez to kazdg osobe do ukonczenia 18 roku zycia;

Opiekun faktyczny — rozumie sie przez to osobe, ktdéra rzeczywiscie sprawuje opieke nad
dzieckiem, jednak nie wynika ona z obowigzku ustawowego;

Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich — rozumie sie przez to wyznaczone-
go przez Dyrektora NZOZ Promed s.c. pracownika sprawujacego nadzér nad realizacjg
Standardéw Ochrony Matoletnich w Zakfadzie, odpowiedzialnego za przyjmowanie zgtoszen o
zdarzeniach zagrazajgcych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia;

Zaktad rozumie sie przez to Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Osrodek

Medycyny Szkolnej PROMED s.c. w Lublinie, Swiadczacy ustugi zdrowotne na rzecz dzieci;
Dyrektor — rozumie sie przez to Dyrektora Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej

. Osrodka Medycyny Szkolnej PROMED s.c. w Lublinie;

Pracownik — pielegniarka/pielegniarz rozumie sie przez to osobe zatrudniong w na podstawie
umowy o prace, umowy zlecenia, umowy cywilno-prawnej, umowy o wspétprace, swiadczaca
ustugi zdrowotne na rzecz ucznidéw w szkole.;
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Przedstawiciel ustawowy — rozumie sie przez to osobe uprawniong do reprezentacji dziecka, w
szczegodlnosci jego rodzica, opiekuna prawnego lub rodzica zastepczego;

Przemoc emocjonalna — rozumie sie przez to powtarzajagce sie ponizanie, upokarzanie i
osSmieszanie dziecka, wcigganie go w konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak
odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan, ktérym nie
jest ono w stanie sprostac;

Przemoc fizyczna — rozumie sie przez to celowe uszkodzenie ciata lub grozbe uszkodzenia ciata,
zadawanie bodlu (skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia,
obrazenia wewnetrzne);

Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (dalej: Rejestr) — rozumie sie przez to rejestr
obywateli polskich prowadzony przez Ministra Sprawiedliwosci, ktérzy dopuscili sie

przestepstwa z pobudek seksualnych, wprowadzony na mocy ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Rejestr prowadzony jest w
dostepie publicznym i ograniczonym; Szpital korzysta z Rejestru z dostepem ograniczonym);

SOM - Standardy Ochrony Matoletnich;

Ustawa — rozumie sie przez to ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich;

Wykorzystywanie seksualne — rozumianym jako wtgczanie dziecka w aktywnos¢ seksualng,

ktdrej nie jest ono w stanie w petni zrozumiec i udzieli¢ na nig Swiadomej zgody lub na ktdrg nie
jest dojrzate rozwojowo i nie moze zgodzic sie w wazny prawnie sposob lub ktéra jest niezgodna z
normami prawnymi lub obyczajowymi danego spoteczerstwa.

4. Zakres odpowiedzialnosci

Odpowiedzialnos¢ Stanowisko

Za wdrozenie Standarddéw, zabezpieczenie srodkéw na Dyrektor
wdrozenie i szkolenia personelu Zaktadu

Za wdrozenie do stosowania Standardoéw, przeszkolenie Dyrektor
i zebranie oswiadczen od podlegtego personelu

Za szkolenia personelu Zaktadu w zakresie psychologicznych | Dyrektor
aspektow Standardéw Ochrony Matoletnich

Za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych Dyrektor
matoletnim i udzielenie im. wsparcia, w tym
prowadzenie rejestru zgtoszen

Udzielenie pomocy pokrzywdzonemu matoletniemu Pielegniarka/Pielegniarz
Za reagowanie na sygnaty naruszen postanowien proce- Dyrektor
dur
Za weryfikacje zatrudnianego i zatrudnionego personelu Dyrektor
Za coroczne dokonywanie przegladdéw i aktualizacji Dyrektor
Standardow
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Zasady postepowania

Standardy Ochrony Matoletnich wprowadza sie w celu zapewnienia bezpieczeristwa oséb
matoletnich zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

Tre$¢ Standardéw dostepna jest dla Personelu i Pacjentéw (matoletnich, ich rodzicow,
opiekundw prawnych i faktycznych), w biurze Zaktadu i na stronie internetowej Zaktadu.

5.1. Standard dotyczacy zatrudnienia pracownikéw

5.1.1.W procesie rekrutacji nowych pracownikéw Zaktadu badz podejmowania wspodtpracy
z innymi osobami, informuje sie o obowigzujgcych w Zakfadzie Standardach Ochrony
Matoletnich.

5.1.2.Zgodnie z art. 21 Ustawy, przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy, w ramach
ktérego osoba ta ma sprawowac opieke nad matoletnimi lub przed dopuszczeniem
osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem lub z opieka nad matoletnimi,
Zaktad uzyskuje informacje, czy dane kandydata sg zamieszczone w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym lub Rejestrze
0sob, w stosunku do ktdorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
do Rejestru. Oswiadczenie do celow weryfikacji osob w Rejestrze sprawcow
przestepstw na tle seksualnym stanowi zatqcznik nr 1.

5.1.3. Od kandydata pobiera sie rowniez informacje/zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego o niekaralnosci.

5.1.4. Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie, wéwczas powinien przedtozy¢
rowniez informacje/zaswiadczenie z rejestru karnego panstwa, ktorego jest
obywatelem, uzyskiwane do celdw dziatalno$ci zawodowe]j zwigzanej z kontaktami z
mafoletnimi, badZ oswiadczenie, jezeli prawo tego panistwa nie przewiduje
wydawania informacji dla wyzej wymienionych celéw.

5.1.5.0d kandydata pobiera sie rowniez oswiadczenie o panstwie/panstwach (innych niz
Rzeczpospolita Polska), w ktorych zamieszkiwat w ostatnich 20 latach pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej.

5.1.6.Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozone informacje/zaswiadczenie o
niekaralnosci nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru
karnego, wodwczas kandydat sktada, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej,
oswiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byt prawomocnie skazany
oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktdrym stwierdzono, iz dopuscit
sie takich czyndw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia
sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania
wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych
zawoddéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem, s$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
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uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z
opieka nad nimi.

5.1.7.Wz6r oswiadczenia o niekaralnosci oraz o toczqgcych sie postepowaniach
przygotowawczych, sqdowych i dyscyplinarnych stanowi zatgcznik 2.

5.1.8.Do akt osobowych pracownika dotgcza sie informacje/zaswiadczenie z Rejestru oraz
wydruk ze strony Internetowej Paistwowej Komisji do spraw wyjasniania przypadkéw
czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec
maftoletniego ponizej lat 18 potwierdzajacy, ze pracownik nie figuruje w rejestrze
prowadzonym przez te komisje.

5.1.9.Pracownik zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia o zapoznaniu sie z trescig
Standardow i przyjeciu ich do stosowania, wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 3.

5.1.10. Brak zgody na podpisanie ktéregokolwiek dokumentu wymienionego powyzej
uniemozliwia nawigzanie z tg osobg jakiegokolwiek stosunku prawnego.

5.2. Standard bezpiecznych relacji: Personel Zaktadu — Matoletni

Zachowania dozwolone i niedozwolone

5.2.1.Dziatania podejmowane przez pracownikéw Zaktadu w kontakcie z dzie¢mi realizowane
S3 W oparciu o poszanowanie godnosci dziecka, jego podmiotowosc¢ i prawa,
szczegoblnie prawa do ochrony przed krzywdzeniem oraz prawa do prywatnosci.

5.2.2.0bowigzkiem wszystkich pracownikéw Zaktadu, niezaleznie od formy zatrudnienia czy
wspotpracy, jest dbanie o bezpieczeristwo matoletnich podczas porad ambulatoryjnych,
badan przesiewowych, fluoryzacji, edukacji zdrowotnej i innych zadan zwigzanych ze
Swiadczeniem ustug medycznych.

5.2.3.Pracownik bedacy swiadkiem krzywdzenia matoletnich, zobowigzany jest natychmiast
poinformowa¢ o tym osobe odpowiedzialng za Standardy tj. Dyrektora lub
bezposredniego przetozonego, a jesli zdrowie lub zycie matoletniego jest zagrozone —
niezwtocznie interweniowaé w celu odwrdcenia tego zagrozenia.

Pracownik w kontaktach z matoletnimi ma obowigzek:

zachowywac cierpliwos¢, ze spokojem i szacunkiem odnosi¢ sie do matoletnich;
kazdorazowo utrzymywac profesjonalng relacje z matoletnimi, stosowac
komunikacje. dziatania wobec matoletnich dostosowane do sytuacji;

respektowac nietykalnos¢ cielesng matoletnich;

nie stosowac¢ wobec matoletnich zadnej formy przemocy;

unika¢ zachowan niestosownych, dwuznacznych w szczegdlnosci w przypadku
kontaktu fizycznego;

traktowaé matoletnich réwno, bez wzgledu na indywidualne réznice pomiedzy nimi;
w kontaktach z matoletnimi wykorzystywac wytgcznie stuzbowe kanaty komunikacji.
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Niedopuszczalne sg:

kary: cielesne (szarpanie, bicie, popychanie), stowne (wyzywanie, wySmiewanie,
krzyczenie), zmuszanie, negowanie uczug;

podawanie matoletnim substancji psychoaktywnych;

akceptowanie lub uczestnictwo w nielegalnych czynnosciach, do ktérych angazowany
jest matoletni;

nawigzywanie z matoletnimi kontaktéw prywatnych.

5.3. Relacja miedzy matoletnimi

5.3.1.0bowigzkiem matoletnich korzystajacych ze $wiadczen edukacyjnych (profilaktyka
zdrowotna) organizowanych przez pielegniarke/pielegniarza Srodowiska nauczania i
wychowania jest respektowanie praw i wolnosci osobistych swoich kolegéw i
kolezanek, ich prawa do wtasnego zdania, popetniania btedéw, do wtasnych pogladoéw,
wygladu i zachowania — w ramach spotecznie przyjetych norm i wartosci.

5.3.2.Matoletni nie powinien narusza¢ praw innych matoletnich, ani stosowa¢ wobec nich
przemocy w zadnej formie.

5.4. Ochrona przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internetowej

5.4.1.0sobg odpowiedzialng za nadzér nad korzystaniem przez matoletnich z urzadzen i z
Internetu w Zaktadzie, jest kazdorazowo pielegniarka/pielegniarz srodowiska nauczania
i wychowania, ktéra udostepnia mu urzadzenie.

5.4.2. Zaktad zapewni ochrone matoletnich przed dostepem do tresci szkodliwych
utrwalonych w innej formie niz w Internecie.

5.4.3.Pielegniaka/pielegniarz  $rodowiska nauczania i wychowania ma obowigzek
informowania matoletnich o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu w trakcie
prowadzenia zaje¢ w zakresie edukacji zdrowotnej.

5.4.4. W przypadku podejrzenia skrzywdzenia dziecka z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii, w tym za pomocga sieci Internet, personel Zaktadu podejmuje dziatania
zgodnie z pkt. 5.7. i wypetnia karte interwencji (zafgcznik nr 4).

5.5. Zasady ochrony danych osobowych dziecka, wizerunku dziecka, sposdb jego utrwalania
i udostepniania

5.5.1.Dane osobowe matoletniego podlegajg ochronie na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

5.5.2.Uprawnionymi do przetwarzania danych osobowych s3:
z Administrator danych osobowych,

> Pracownik upowaznione pisemnie przez Administratora danych osobowych.

5.5.3.Zaktad szanuje prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony débr osobistych,
dlatego dba o ochrone jego wizerunku.
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5.5.4.Pracownicy Zaktadu oraz inne osoby wspétpracujace z Zaktadem majg obowigzek
zachowania w tajemnicy danych osobowych matoletnich, do ktérych przetwarzania
zostali uprawnieni oraz zachowania w tajemnicy sposobdéw zabezpieczenia danych
osobowych przed nieuprawnionym dostepem.

5.5.5.Pracownicy Zaktadu oraz inne osoby wspodtpracujgce ze Zaktadem moga
wykorzystywac informacje o matoletnich w celach szkoleniowych badz edukacyjnych
wytgcznie z zachowaniem anonimowosci matoletniego i w sposdb uniemozliwiajacy
identyfikacje matoletniego.

5.5.6.Pracownicy Zaktadu oraz inne osoby wspdtpracujace ze Zaktadem udostepniajg in-
formacje o matoletnim i jego przedstawicielach ustawowych wytgcznie za pisemng
zgodg przedstawiciela ustawowego.

5.5.7.Pracownicy Zaktadu i inne osoby wykonujace zadania na zlecenie Zaktadu podejmuja
wszelkie czynnosci, aby uniemozliwi¢ osobom nieuprawnionym, utrwalanie na terenie
Zaktadu wizerunku matoletniego (filmowanie, fotografowanie) oraz dostep do
utrwalonego wizerunku matoletniego przez osoby uprawnione.

5.5.8.Pracownikowi Zaktadu, nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéow utrwalania
wizerunku matoletniego (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na
jego terenie bez pisemnej zgody przedstawiciela ustawowego.

5.5.9.W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa wyzej, pracownik Zaktadu, moze
skontaktowac sie z przedstawicielem ustawowym matoletniego, by uzyskaé zgode na
nieodptatne wykorzystanie zarejestrowanego wizerunku dziecka i okresli¢, w jakim
kontekscie bedzie wykorzystywany. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi
mediéw danych kontaktowych do przedstawiciela ustawowego matoletniego — bez
wiedzy i zgody tego opiekuna.

5.5.10. Upublicznianie przez Zaktad wizerunku matoletniego utrwalonego w jakiejkolwiek
formie wymaga zgody przedstawiciele ustawowego. Wzér zgody na opublikowanie
wizerunku dziecka okresla zatgcznik nr 10.

5.5.11. Jezeli wizerunek stanowi jedynie szczegot catosci, takie jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicow / opiekuna prawnego nie jest
wymagana.

5.5.12. Przed utrwaleniem wizerunku matoletniego nalezy, zaréwno wzgledem
matoletniego jak i jego przedstawiciela ustawowego, wypetni¢ obowigzek
informacyjny, wynikajacy z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych, dalej: RODO) stanowigcy w szczegdlnosci o tym, gdzie bedzie umieszczony
zarejestrowany wizerunek i w jakim celu bedzie wykorzystywany Zaktadu. Klauzula
obowigzku informacyjnego RODO, o ktérej mowa powyzej, stanowi zafgcznik nr 9.

soba odpowiedzialna

Dyrektor jest osobg sprawujacg nadzér nad realizacjg Standardéw, odpowiedzialng za
przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych matoletniemu i udzielenie mu
wsparcia przy pomocy zatrudnionych w Zakfadzie pracownikow.
Osoba odpowiedzialna przyjmuje zgtoszenia osobiscie lub e-mailowo pod adresem:
nzozpromed@o2.pl.
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Osoba, ktdéra powezmie informacje o zdarzeniu zagrazajgcym matoletniemu zachowuje je
w bezwzglednej tajemnicy i przekazuje informacje jedynie osobie odpowiedzialnej za
przyjmowanie zgtoszen, chyba, ze zagrozone jest zycie lub zdrowie matoletniego,
woéwczas osoba ta podejmuje niezwtoczne dziatania w celu odwrdcenia tego zagrozenia.

Jezeli zgtoszenie dotyczy osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgtoszen, informacje o
zdarzeniu zagrazajagcemu matoletniemu nalezy przekaza¢ Dyrektorowi.

Przechowywanie ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajgcych
dobru matoletniego:
dokumentacja jest prowadzona oraz przechowywyana przez osobe odpowiedzialng

za przyjmowanie zgtoszen do czasu zakoniczenia sprawy;
dokumentacje nalezy chroni¢ przed dostepem osdb nieuprawnionych.

5.7. Podejmowanie interwencji
5.7.1. W sytuacji:

[©]

e}

[©]

5.7.2.

5.7.3.

5.7.4.

5.7.5.

5.7.6.

5.7.7.

powziecia informacji lub uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia matoletniego;
uzyskania informacji od matoletniego o doswiadczaniu krzywdzenia;

uzyskania informacji od innych oséb wspdtpracujgcych z Zaktadem,
prawdopodobnym krzywdzeniu matoletniego;

uzyskania informacji o prawdopodobnym krzywdzeniu matoletniego od kolezanki,
kolegi, innego matoletniego, rodziny, nauczycieli, sgsiadéw, innych osdb nie
zwigzanych z rodzing;

bycia bezposrednim swiadkiem krzywdzenia matoletniego, pracownik

zobowigzany jest do podjecia i dokumentowania podejmowanych dziatan zgodnie z
kompetencjami.

Pracownik Zaktadu zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania o zaistniatym
zdarzeniu osobe odpowiedzialng za Standardy lub bezposredniego przetozonego. W
przypadku nieobecnosci bezposredniego przetozonego pracownik przekazuje i
informacje osobie go zastepujace;.

Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgtoszen podejmuje interwencje po otrzymaniu
informacji o krzywdzeniu matoletniego lub o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego
Interwencja podejmowana ma by¢ takze w przypadku zgtoszen dokonanych anonimowo.
Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgtoszen sporzadza karte interwencji do kazde-
go zgtoszenia krzywdzenia matoletniego, ktorej wzér stanowi zatgcznik nr 4.

Na podstawie zebranych informacji osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgtoszen
tworzy Plan wsparcia, ktory okresla podmioty i osoby w tym w szczegdlnosci
rodzicéw/opiekunéw prawnych matoletniego, ktérych nalezy powiadomic o krzywdzeniu
maftoletniego lub podejrzeniu krzywdzenia matoletniego.

W zwigzku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub
w wyniku zgtoszenia przez swiadka przemocy domowej Zaktad wypetnia Niebieskqg Karte

- A (zatacznik nr 5).

Na podstawie zebranych zgtoszen dotyczacych krzywdzenia matoletniego lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego w Zaktadzie prowadzony jest Rejestr Zgtoszen i interwencji

(zatacznik nr 6).
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5.7.8. W przypadku powziecia uzasadnionego podejrzenia popetnienia czynu zabronionego
osoba odpowiedzialna przekazuje informacje Dyrektorowi, ktéry zawiadamia organy
Scigania.

5.8. Przeglad Standardow

5.8.1. Osoba odpowiedzialna w Zakfadzie jest zobowigzana do:
monitorowania przestrzegania Standardéw;

r
reagowania na sygnaty naruszenia Standardéw;
prowadzenia rejestru zgtoszen i proponowanych zmian Standardow;

dokonywanie przegladdw i aktualizacji Standardéw wedtug potrzeb faktycznych
minimum raz na 24 miesigce.

>
>

>
»

> Osoba odpowiedzialna przeprowadza wsréd pracownikéw Zaktadu, minimum raz na

24 miesigce, ankiete monitorujgcy poziom realizacji Standardéw Ochrony Matoletnich
przed krzywdzeniem (zatacznik nr 7).

5.8.2. Kazdy pracownik Zaktadu ma prawo zgtasza¢ propozycje zmian i uwag do Standardow
osobie odpowiedzialnej za Standardy.

5.8.3. Kazdy pracownik Zaktadu zobowigzany jest do zgtaszania osobie odpowiedzialnej za
Standardy przypadki naruszenia Standarddw.

5.9. Postanowienia ogdlne

5.9.1. Zaktad ogtasza wprowadzenie Standardéw w sposéb umozliwiajacy zapoznanie sie z
dokumentem przez pracownikow Zaktadu, osoby wspétpracujace ze z Zaktadem oraz
osoby korzystajgce z ustug Zaktadu.

5.9.2. Zaktad publikuje Standardy na swojej stronie internetowej, w wersji zupetnej oraz
skréoconej (przeznaczonej dla matoletnich). Wersja skrdcona Standardéw, przeznaczona
dla matoletnich stanowi zatqcznik nr 8.

6.  Przepisy regulujace:

Art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosci na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304).

Ustawa a dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekuniczy oraz nie-
ktorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606)

7. Tabela zmian

Nr wersji Data obowigzywania Zakres zmian Podpis
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8. Oswiadczenie pracownikow

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z powyzszg procedurg, zrozumiatem/am jg i zobowigzuje
sie do jej stosowania.

Lp. | Nazwisko iimie Stanowisko Data Podpis

1.

10.

11.

12.

13.

15.

16.

17.

18.
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Zataczniki:

1. Zatgcznik nr 1 — O$wiadczenie do celdw weryfikacji osob w rejestrze sprawcoéw
przestepstw na tle seksualnym.

2. Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania
podstawowych zasad ochrony matoletnich.

3. Zafacznik nr 3 — Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony
Matoletnich.

4. Zatacznik nr 4 —Karta Interwencji.

5. Zafacznik nr 5 — Niebieska Karta — A

6. Zafacznik nr 6 - Rejestr zgtoszen i interwencji

7. Zatacznik nr 7 — Ankieta dla pracownikéw monitorujgca poziom realizacji Standardéw
Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem

8. Zatacznik nr 8 — Wersja skrocona Standardéw przeznaczona dla matoletnich.

9. Zatacznik nr 9 —Klauzula obowigzku informacyjnego RODO dla

Matoletniego/Przedstawiciela ustawowego.

10. Zatacznik nr 10— Zgoda na opublikowanie wizerunku dziecka.
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Zatgcznik nr 1

Oswiadczenie do celdw weryfikacji os6b w rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym

Dane osobowe niezbedne do weryfikacji w Rejestrze Sprawcdéw Przestepstw na Tle Seksualnym:

Nazwisko:
Nazwisko rodowe:
Pierwsze imie:
PESEL:

Data urodzenia:
Miejsce urodzenia:
Obywatelstwo:
Imie ojca:

Imie matki:

Oswiadczam, ze ww. dane osobowe s3 aktualne. Przyjmuje do wiadomosci, ze jestem zobowigzany do poinformowania
o zmianie danych osobowych.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan stosownie do art. 233 §1 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 17) w mysl ktérego: ,Kto, sktadajgc zeznanie majqce stuzyc za
dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub
zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych osobowych Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej Osrodek Medycyny Szkolnej PROMED s.c. z siedzibg w Lublinie.
Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:
1)  Administratorem Danych Osobowych jest Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Osrodek Medycyny
szkolnej PROMED s.c. w Lublinie adres e-mail: nzozpromed@02.pl
2)  w sprawach zwigzanych z danymi osobowymi nalezy kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych, adres e-mail:

3) dane osobowe przetwarzane sa w celu weryfikacji w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym;

4) podstawg do przetwarzania danych osobowych jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz obowigzek prawny cigzacy
na Administratorze w mysl art. 6 ust. 1 lit. c RODO w szczegdlnosci w zwigzku z ustawg z dn. 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 560) oraz rozporzadzeniem
Ministra Sprawiedliwosci z dn. 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostepniania informacji z
Rejestru z dostepem ograniczonym oraz sposobu zaktadania konta uzytkownika (Dz.U. z 2017 r. poz. 1561 ze zm.);

5) podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane;

6) dane nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa;

7) dane przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji wyzej okreslonych celéow;

8) dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu;

9)  przystuguje mi prawo dostepu do tresci danych oraz z zastrzezeniem przepisdw prawa: prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie;

10) przystuguje mi prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

miejscowosc, data czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie
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Zatgcznik nr 2

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad

ochrony matoletnich

oswiadczam, Ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajno-
Sci, i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie przeciwko mnie zadne

postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Oswiadczam, ze jestem $wiadoma/-y konsekwencji ztozenia nieprawdziwego oswiadczenia.

Ponadto oswiadczam, ze zapoznatam/-em sie z zasadami ochrony m obowigzujgcymi w Zaktadzie i

zobowiazuje sie do ich przestrzegania.

Czytelny podpis
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Zatgcznik nr 3

Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich

1a, nizej podpisany/a ... (imie i nazwisko), PESEL ....c.cccevveveeeveeeeeeeverene
oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie ze ,Standardami ochrony matoletnich ,,obowigzujgcymi w Za-

ktadzie i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

(podpis sktadajacego oswiadczenie)
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Karta Interwenc;ji

Zatgcznik nr 4

Imie i nazwisko dziec-
ka/ucznia

Przyczyna interwenc;ji
(forma krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajaca
o podejrzeniu krzyw-

dzenia

Opis dziatan podjetych | Data: Dziatanie:
przez pedago-

ga/psychologa

Spotkania  z opiekuna- Data: Opis spotkania:

mi dziecka/ucznia

Forma podjetej nter-
wencji (zakresli¢) wta-
sciwe)

zawiadomienie o podej-
rzeniu popetnienia prze-
stepstwa

whniosek o wglad w
sytuacje
ucznia/rodziny

inny rodzaj interwencji(jaki?):

Dane dotyczace inter-
wencji (nazwa organu,
do ktorego zgtoszono

interwencje) i data

interwencji

Wyniki
dziatania

interwencji -
organow,

Data:

Dziatanie:

wymiaru sprawiedliwo-
Sci (jesli placowka uzy-
skata informacje o
wynikach dziatania
placowki lub dziatania

rodzicow)
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Zatacznik nr 5

(miejscowosé¢, data)
nazwa i adres podmiotu, w
ktérym jest zatrudniona

osoba wypetniajgca formu-
larz ,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwiazku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub
w wyniku zgtoszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

l. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajgca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/
nazwa i adres
placowki oswiatowej,
do ktorej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcgq przemoc domowa:
(np. zona, byta zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tes¢)”

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabele |

. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA
SIE STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEJ ...............
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DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane

Osoba 1 stosujgca przemoc domowg

Osoba 2 stosujgca przemoc domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli

jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
w tym nazwa i adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowey:
(np. Zona, byta zona, partner, byty partner, cérka, pasierb, matka, te$c¢)

CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY

SPO-SOB

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoby/formy przemocy domowej

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec
Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec
Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

) S
Przemoc fizyczna )

chanie, obezwtadnianie i inne
(wymien jakie)

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popy-
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Przemoc psychicznad)
izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie,
grozenie, krytykowanie, ponizanie i inne
(wymien jakie)

3
Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania pfciowego,
innych czynno$ci seksualnych i inne

(wymien jakie)
: 3)
Przemoc ekonomiczna

nietozenie na utrzymanie oséb, wobec
ktorych istnieje taki obowigzek,

niezaspokajanie potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy osobistych, demolowa-
nie mieszkania, wynoszenie sprzetéw
domowych oraz ich sprzedawanie i inne

(wymien jakie)
Przemoc za pomocg $rodkow
komunikacji elektronicznej

wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby
w Internecie lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filméw bezjej zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie telefonem
zdjec, filmow lub tekstéw, ktére jg obra-
zajg lub osmieszajg, i inne (wymien
jakie)

Inne3) zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy osobistych, demolo-
wanie mieszkania, wynoszenie sprzetow
domowych i ich sprzedawanie, pozosta-
wianie bez opieki osoby, ktéra z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub wieku
nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich
potrzeb, zmuszanie do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania $rodkow
odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub lekéw i inne
(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSEA USZKODZENIA CIALA?
(TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby os6b doznajgcych przemocy dotacz kolejng karte zawierajgcg Tabele V

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZtOSCI REALIZOWANA
PROCEDURA ,NIEBIESKIE KARTY"?

[ tak (Kiedy? ..o .gdzie? ... ) 1 nie [ nie ustalono
VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDU-
RA ,NIEBIESKIE KARTY”?

tak nie nie ustalono
O O O
VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
Lthk 1 Nie I nie ustalono

IX.CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)
Strona 18 z
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Osrodek Medycyny Szkolnej

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotacz kolejng karte zawierajgcg Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ [ ustalono - wypetnij tabele
[[1 nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

(np. cztonek rodziny, osoba obca)

Stosunek $wiadka do 0sob, wobec ktorych sg podejmowane dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty”

XI.DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC
DO-MOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1
stosujgca
przemoc

Osoba 2
stosujgca
przemoc

Badanie na zawartos$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6 kwiet-
nia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 r.
poz. 171, z pézn. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego pomieszcze-

nia dla 0sb zatrzymanych na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6 czerw-

ca 1997 r. - Kodeks postepowania karnego
(Dz. U. 22022 r. poz. 1375, z pézn.
zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organéw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego
otoczenia
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Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do osoby dotknietej takg
przemoca na okreslong w metrach odlegto$¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty, placéwki oswiato-
wej, opiekuncze;j i artystycznej, do ktdrych uczeszcza osoba dotknieta przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracy osoby
doznajgcej przemocy domowe;j

Zawiadomienie komérki organizacyjnej Policji, wtasciwej w spawach wydawania pozwolenia
na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajgcych legalnosé posiadania
broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

XIl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZE-

MOCY DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1

Osoba 2 Osoba 3

doznajaca doznajaca doznajgca
przemocy przemocy przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placéwce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XIII. DODATKOWE INFORMACJE
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XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ (zaznacz w
odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowe;

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawod medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemdw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w
art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j

imig i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajgcej
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

1)

2 numer PESEL wpisuije sie, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne
g)odanie innych danych identyfikujgcych osobe
podkresli¢ rodzaje zachowan

wpisa¢ whasciwe
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Rejestr interwencji i zgtoszen

Zatgcznik nr 6

Lp.

Data interwencji/ Przedmiot Wynik interwencji/
zgtoszenia nterwencji/ zgtoszenia zgtoszenia

Uwagi
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Ankieta monitorujaca poziom realizacji Standardéw
Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem

Zatgcznik nr 7

TAK

NIE

Czy znasz standardy ochrony mafoletnich przed krzywdzeniem

obowigzujgce w NZOZ Promed s.c., w ktérym pracujesz?

Czy znasz tre$¢ dokumentu ,,Standardy Ochrony Maftoletnich

przed krzywdzeniem”?

Czy potrafisz rozpoznawac symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac naruszenie zasad zawartych
w Standardach Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem

przez innego pracownika?

Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone?

Czy podjates/-as jakie$ dziatania? Jesli tak, to jakie?

Jesli nie — dlaczego?

Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczgce Standar-
doéw Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem? (odpowied?

opisowa)
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Zatgcznik nr 8

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

(wersja skrocona — przeznaczona dla matoletnich)

W naszej placéwce kazde dziecko ma prawo do bezpieczeiAstwa. Oznacza to, ze nie ma
zgody na przemoc fizyczng lub psychiczng wobec dzieci.

Podstawg naszych relacji jest szacunek. Kazde dziecko zastuguje na traktowanie z
godnoscig i poszanowaniem uczué.

Opinie i uczucia dzieci sg dla nas wazne. Kazde dziecko moze w gabinecie profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przdlekarskiej wyrazi¢ swoje mysli i uczucia w bezpieczny sposéb.

w naszej placéwce nie sg  tolerowane zadne  formy  agresji -
fizycznej, stownej, psychicznej.

Nie ma na to naszej zgody!

Kazdy cztowiek — kazde dziecko ma prawo do prywatnosci i przestrzeni osobistej.
Szanujemy nawzajem nasze granice.

W spotecznosci naszej placowki kazdy jest rowny. Nie tolerujemy dyskryminacji ani
faworyzowania.

W przypadku jakichkolwiek obaw lub problemoéw, kazde dziecko ma prawo zgtosi¢ sie do
pracownika naszej placéwki. Naszym obowigzkiem jest zapewnienie dzieciom pomocy i
wsparcia.

Jesli czujesz sie zagrozony/a, niepewny/a lub jeste$ $wiadkiem niewtasciwego zachowania,
natychmiast zgtos to pielegniarce naszej placéwki.

JestesSmy tutaj, aby stuchac i rozmawiac. Wierzymy, ze dialog jest kluczem do rozwigzania
wielu probleméw.

Pamietaj, ze nasza placéwka jest miejscem, gdzie mozesz szuka¢ wsparcia i pomocy.

Jesli widzisz, ze kto$ z kolegdw Ilub kolezanek ma problem Ilub jest w trudnej
sytuacji, zachecaj go/ja do szukania pomocy.

Jedli potrzebujesz pomocy, mozesz skontaktowac sie z: telefonem alarmowym: 112 tele-
fonem zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111 dzieciecym telefonem zaufania Rzecznika
Praw Dziecka: 800 12 12 12 infolinig Rzecznika Praw Obywatelskich: 800 676 676 catodo-
bowg infolinig dla dzieci, mtodziezy, rodzicdw i nauczycieli: 800 080 222 telefonem dla
ofiar przemocy w rodzinie ,,Niebieska Linia”: 800 120 002 anonimowag policyjng linig spe-
cjalng ,,Zatrzymac Przemoc”: 800 120 148

Strona 24 z 26




Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j

Os$rodek Medycyny Szkolnej PROMED s.c.

Zatgcznik nr 9

Klauzula obowigzku informacyjnego RODO
dla Matoletniego / Przedstawiciela ustawowego matoletniego

Zgodnie z art. 13 Ogdlnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, Ze:

1.

Administratorem danych osobowych Matoletniego / Przedstawiciela ustawowego matolet-
niego jest Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Osrodek Medycyny Szkolnej PROMED s.c.
ul. Staszica 22, 20-081 Lublin.

Administrator bedzie przetwarzat dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, t;j.
osoba, ktérej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych t;.
wizerunku. Z kolei, w odniesieniu do zwyktych danych identyfikacyjnych, podstawg prawna
przetwarzania tychze danych przez Administratora, jest obowigzek prawny cigzacy na Admi-
nistratorze w mysl art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w szczegdlnosci w zwigzku z realizacjg postano-
wien ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksu-
alnym i ochronie matoletnich.

Dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie
przepisOw prawa, a takze na rzecz podmiotdw, z ktérymi administrator zawart umowe po-
wierzenia przetwarzania danych w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz administratora (np.
kancelarig prawng, dostawcg oprogramowania, zewnetrznym audytorem).

Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organi-
zacji miedzynarodowe;j.

Przystuguje Panstwu prawo uzyskania kopi swoich danych osobowych.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw prawa, natomiast w
odniesieniu do danych osobowych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody, do mo-
mentu jej wycofania, jednak nie dtuzej niz przez okres 20 lat liczonych od korica roku, w kto-
rym udzielony zgody, chyba ze niezbedny bedzie dtuiszy okres przechowywania, np. ze
wzgledu na dochodzenie roszczen.

Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych, ich spro-
stowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci utrwalania wizerunku matoletniego.

Administrator nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany w oparciu o podane dane
osobowe.

Imie i nazwisko zapoznanego
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Zatgcznik nr 10

Zgoda na opublikowanie wizerunku dziecka

(imie i nazwisko rodzica / prawnego opiekuna)

Niniejszym oswiadczam, ze na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i

prawach pokrewnych (t.j Dz. U. z 2019 r., poz. 1231) wyrazam zgode na rejestrowanie wizerunku

MOJELO AZIECKA ..vvvieeieeeeeie ettt st e aeste st s

(imie i nazwisko dziecka)
podczas (podaé nazwe wydarzenia, cel, miejsce, date).......ccveeericeceveinreee e
OrZANIZOWANEEO PIZEZ .veveurerrererrreerrrereessssrseseanees oraz wykorzystanie tego wizerunku poprzez umiesz-

czanie zdjec na stronie internetowych Zakfadu, a takze na profilach spotecznosciowych w celach in-

formacji i promocji ( podac Nazwe Wydarzenia).......c.ccueeeeeeeevevecesecierereceseerere e

miejscowosé, data czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego
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